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Nota Introdutoéria

O ano findo foi de certo modo marcado com advetdgisieem virtude do passamento
fisico da ex-Directora Geral do INE, de trabalhadae de familiares. Apesar deste e de
outros acontecimentos foi dos que teve grandedidegaara o Instituto Nacional de
Estatistica (INE), em virtude de alcancar resubkadagnificativos no plano de
actividades de 2011, em produzir informacdo esitisoficial com qualidade e
disponibiliza-la a tempo aos usuarios nacionargermacionais.

Assim, 0 ano de 2011 foi caracterizado por uma skriaccdes, que pela sua dimensao
e importancia constituem o eixo para a concretzggéna dos objectivos tragados no
Plano de Actividades aprovado para este periodo.

No ambito dos Censos e Inquéritos, destaca-sepanagiio do Recenseamento Geral da
Populacdo e Habitacdo, actualizacdo da cartografidnoracdo do plano estratégico
para RGPH e do manual de formacdo para os agemitSgtfos. E sem davida a
principal actividade impulsionadora para o deserim@nto do Sistema Estatistico
Nacional

Foram publicados os resultados definitivos do Intuée Bem-estar da Populacéo
(IBEP) uma das maiores operacdes estatisticazadaB nos Gltimos anos. Assim, no
dia 06 de Setembro, na Escola Nacional de Admagétr (ENAD), fez-se a
apresentacdo e o lancamento destes resultadogsattes relatérios | e Il do referido
Inquérito. Os seus resultados produzem efeitostiposi na disponibilizacdo de
informacdo de caracter economico e social aos érgio decisdo, utilizadores e
produtores de informacéo estatistica. A actividaidrindada com a presenca de Sua
Excia Sr2 Ana Dias Lourengco Ministra do Planeameonde estiveram presentes
igualmente membros do executivo, parlamentaresponsgveis de organismos
sectoriais, académicos, estudantes e organisnevaacionais.

No mesmo dia foi feita a apresentacdo do lancame@atSITE do INE onde serao
disseminados os produtos e informacéo Util dagzeegies do INE.

No quadro do plano estratégico de Sistemas e Tagiasl de Informacdo, foram
desenvolvidos programas especiais de treino e fgiojacom vista a aumentar a
habilidade do pessoal dos servicos Centrais, nodasmformatica e tecnologias de
informacé&o. Foram instalados 19 novos servidoreguaalro do projecto PESI do INE,
e da empresa Sinfic na recuperacao do serviddimpaza da base de dados geografica
e na instalacdo do pacote de ARGIS nos PC deaddizs da Divisao da Cartografia.

No que diz respeito ao novo edificio SEDE do INEsua construcdo esta de acordo
com o projectado em termos de calendarizacgéo.

Quanto aos SPINE’s, foram abertos para o seu fuatiento nas provincias do
Huambo, Cabinda, Benguela, Namibe, Cunene e KuKuntbango, criando condi¢bes
para a construcdo do edificio para os Servicosifuias do INE nas provincias de
Benguela, Lunda — Sul, Malanje, Huambo, Namibe ree@a.
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No ambito das Contas Nacionais e Coordenacao &gtatidestaca-se a consolidacao
do Projecto de Contas Nacionais Anuais, que € sawidaks a principal actividade
realizada cujos resultados, Indicadores das Cdtdamnais 2010, se prevéem divulgar
oficialmente em finais de 2012. Destaca-se igualem@nelaboracdo da estrutura da
Classificacao Nacional de Bens e Servigos — CNBS.

A informacéo, ao publico, quer relacionada com © #®mo a relacionada com o IPG
assim como os respectivos Boletins mensais € negula

Esta em curso a execucdo do Plano de DesenvohontentRecursos Humanos aos
quadros de direcgdo, chefia e técnicos no ambit@rdfecto Sistema Integrado de
Recursos Humanos (SIRH) para o reforco e orientdgdmapacidade instalada.

No que tange as estatisticas demogréficas e sodestaca-se o Inquérito ao Emprego
em Angola (IEA) 2011 que tem o trabalho de campuackddo estando em curso as
actividades de tratamento da informacéo. Relativiéenaos dois anos precedentes esta
em curso a elaboracao do relatério final acopldai®2010.

No que diz respeito ao Inquérito aos Agregados kaes — QUIBBII, os dados
referentes as 18 provincias foram recolhidos e esta curso o tratamento da
informagao.

Esta consignada a Gestdo do Sistema de Indicadar€sianca Angolana, que servira
para monitorar os Objectivos de Desenvolvimentdidénio e os 11 compromissos de
apoio a sobrevivéncia, proteccdo e desenvolvimagaimrianca.

A producdo de estatisticas correntes € uma adfigigeioritaria e continua para os
indicadores econdmicos e sociais aos utilizadomesfdrmacao estatistica e ao Sistema
Estatistico Nacional.

Para capacitacdo dos quadros, técnicos de diferantdades do INE participaram em
varios workshops, seminarios, visitas de traballem@ntros de disseminacéo a nivel
interno e externo.

A preparacdo da ENDE, com o apoio do ConsoércicsPArifoi elaborado um esbogo
integrando uma visdo e opcdes estratégicas cosreate 0os novos desafios que se
colocam ao Sistema Estatistico Nacional, bem cosmespectivos planos plurianuais e
anuais de producdo estatistica. Foram ainda dedsadas as tarefas previstas na 12
fase do roteiro e metodologias propostos pelo PAR[@dvocacia e sensibilizagdo dos
decisores, produtores e utilizadores preferendaignformacao Estatistica). A 22 fase
diz respeito ao aprofundamento do diagnostico tizagio; a 32 fase refere-se a
definicdo da missao, visao estratégica, resultadusoridades; 42 fase tem a ver com o
desenvolvimento do plano de implementacdo — pelispetécnica, organizacional,
financeira, temporal; 5% fase serd a de Impleméataponitoria e avaliacdo do
processo.

No ambito da preparagéo deste importante instrumnantnido Europeia, através do X

FED, em colaboracao estreita com o INE, esta awzfe@ elaboracdo dos termos de
referéncia dos perfis dos consultores para o0 apoassisténcia técnica para a sua
implementacéo.
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Actividades Desenvolvidas

1. Coordenacao, Controlo e Avaliagao
1.1- Missdes Externas

O INE esteve presente em varias reunides e sewsnariernacionais dos quais se
destacaram os seguintes:

= Workshop Contas Nacionais provisérias nos PALOP24l28 de Janeiro
em S. Tomeé e Principe;

* Workshop, harmonizado de estatistica macroecon¢@&al de Fevereiro
— Johannesburg, Africa do Sul;

* Workshop sobre Implementacédo da Estratégia da ENIDEL1 de Marco
Johannesburg, Africa do Sul;

=  Apresentacdo dos dados do IV Censo de Cabo Verdk 3darco, Praia -
Cabo Verde;

= 32 Conferéncia Internacional sobre troca de DadtatiSticos e Meta-Dados
(SDMX) 02-04 Washington — EUA;

= Curso de Compilagdo do PIB de 12-16 de Setembro;eB&alam -
Tanzania;

= Seminario sobre Conceitos, Nomenclaturas e Métddadarmonizacdo 23
de Maio a 03 de Junho, Praia, Cabo-Verde;

» Workshop sobre Estatistica Culturais, de 14-17 wehd em Adis-Abeba,
Etiopia;

= Workshop sobre Integracdo da Populacdo, de 18-2Bulii® em Lomé -
Togo;

» Simpodsio Regional sobre Desenvolvimento Humano28&€4 de Junho
Kigali-Ruanda,;

= Seminario sobre Programacédo e Politicas Financelea®7 de Junho a 08
de Julho, Lisboa-Portugal;

* 2% Reunido Preparatdria sobre o VII Simpdsio de 04 de Setembro, em
Cape-Town, Africa do Sul;

=  Curso de Desenvolvimento de Habilidades em Pes@idaP- 252 Edicao,
Rio de Janeiro - Brasil;

=  Workshop sobre IPC de 10-13 de Outubro, em IstahbrKia,;

* Participacao na fase da colecta de dados Estatisiiz Censo da Africa do
Sul, de 10 de Outubro a 24 de Novembro, Africa dip S

=  Workshop sobre Implementacdo de Ferramentas deidistss Regionais
para Capacitacdo Estatistica, de 18- 21 de Outabrdsigali - Rwanda;

* |V Reunido do Comité de Pilotagem PIR-PALOP/ENDE, 24-26 de
Outubro, Praia, Cabo-Verde;

» Censo Populacional e Habitag&o, 31-10 & 04 -1Afrea do Sul;

10
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Reunido do Grupo Africano sobre Estatistica e ResuHumanos, de 24-26
de Novembro, nos Camardes-Yaoundé.

Reunido sobre adopg¢do da Carta Africana de Estatistalizada de 05 a 08
de Dezembro, em Abidjan — Costa do Marfim;

3% Reunido preparatdria sobre o 7° Simposio de 1% ae Dezembro,
Johannesburg, Africa do Sul;

Reunido de formacéo sobre Estatisticas de Infratesds e de Sistemas de
Informacao de 12 a 16 de Dezembro, Yaoundé — Casard

Workshop regional sobre Micro - dados para o Cen®0,12 a 16 de
Dezembro, Addis — Abeba, Etiopia;

1.2- Missoes Internas

Organizouweunides e seminarios internacionais dos quaigsachram 0s seguintes:

Continuacao da preparacédo da Estratégia Naciodaégenvolvimento;
Missdo de Assisténcia Técnica sobre Macro- Anglises

Missdo de Assisténcia Técnica sobre preparacdo Rimdos para a
elaboracao das Contas Nacionais — 2009;

Missédo de Assisténcia Técnica em Formacao ON JOB,;

Missdo de Assisténcia Técnica sobre Diagnostica pamplementacdo do
PIB trimestral;

Formac&o de Amostragem e Extrapolacéo;
Gestao da Mudanca,;

Tomada de Deciséo;

Compilacéo das contas definitivas 2009;

Missdo de Assisténcia Técnica para a preparacdo Dbms para a
elaboracéo das Contas Preliminares 2010;

Missao de Assisténcia Técnica sobre PIB trimestral;

Missdo de Assisténcia Técnica sobre compilacdo Clarstas Nacionais
preliminares de 2010;

Preparacdo da Semana Africana de Estatistica;
Preparacdo do Dia Mundial de Estatistica;
Preparacdo da Semana Angolana de Estatistica.

2. Apoio Institucional

2.1- Planeamento Estratégico

No que diz respeito ao planeamento estratégicomfoedaborados documentos
fundamentais, designadamente:

11
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No dominio da ENDE, no que diz respeito a elabaralz8 ENDE, (integrando
uma visdo e opcdes estratégicas coerentes convos desafios que se colocam
ao Sistema Estatistico Nacional, bem como os r&sps@lanos plurianuais e
anuais de producao estatistica), foram desencagleadtarefas previstas na 12
fase do roteiro e metodologias propostos pelo PA2RISAdvocacia e
sensibilizacdo dos decisores, produtores e utbiesd preferenciais da
Informacao Estatistica), 22 fase diz respeito aofapdamento do diagndstico
da situacao; 32 fase refere-se a Definicdo da migsao estratégica, resultados
e prioridades; 42 fase tem a ver com o desenvohtonealo plano de
implementacdo — perspectiva técnica, organizacidir@nceira, temporal; 52
fase sera a de Implementacdo monitoria e avalidgduocesso.

X FED — em fase de implementacéo. Est4 em curdabaracdo dos termos de
referéncia para o perfil dos Consultores para @$&i® técnica, as actividades
gue estdo inseridas na convencgao de financiamé@n®FED/2009/021-626,
para apoio e ajuda técnica e financeira ao dese@mehto das capacidades
institucionais no quadro da modernizacdo da FurRddica em matéria de
Planificacdo em Angola;

Plano Estratégico do Sistema de Informacéo;
Criacdo de um gabinete para o programa Global d®8HRG

2.2- Tecnologias de Informacéo e Informatica

As actividades que se destacaram no ambito dorteai® de informacdo e manutencao
de bases de dados em diferentes areas de prodiigéietiea foram:

Aumento do parque de equipamento informatico;

Assisténcia técnica nas maquinas de utilizadoresIN®® em Windows e
Microsoft office nas salas e resolucdes de alguoisipmas hardware;

Instalacao de servidores e redes;
Desenho e preparacéo de “Data Center”;
Especificacbes e desenho do servidor;
Especificagdo e desenho de rede;

Elaboracdo de especificacbes e apoio na analiseleecdo de produtos e
Servigos;

Sistema de Correio Electronico;
Actualizacdo, automatizacao e distribuicdo de SW;

Acompanhamento da empresa Compuseavmontagem e instalacdo de 19
novos servidores no quadro do projecto PESI do INE;

Producado de meta dados das Contas Nacionais;
Producao da Web Site do INE;
Producao da aplicacdo dos indicadores de Angola;

12
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Processamento de dados do inquérito de producéstirad;
Processamento dos dados do inquérito ao Empregingoia e QUIBB,;

Assisténcia técnica e manutencdo na migracao kitatiyo do SIE e RGE no
servidor novo;

Formacé&o “on Job”;
Formacéo de Utilizadores
Procedimentos de “backup”.

2.3- Planeamento e Gestao

No ambito das actividades do planeamento e gestamfrealizadas as seguintes:

Implementacdo do sistema de planeamento, contr@leakacdo da execucao
dos planos de actividades do INE;

Elaboracao dos relatorios anual e plurianual dangals mensais de actividades
do INE referentes ao exercicio de 2011;

Acompanhamento dos relatorios anual e plurianugdrdstacdo de contas sobre
a execucao do orgcamento do INE referentes ao el 2011;

Preparacdo das reunibes de apoio institucionalsgumental do Conselho
Directivo do INE e acompanhamento da execucaoetgectivas deliberacdes.

2.4Relac0es Internacionais e Cooperagéo

Durante o periodo em referéncia, o INE obteve agaoordos de cooperacdo e
programas de assisténcia técnica, destacaramssguistes actividades:

Missdo de Assisténcia Técnica de Consultores Poesgs para o0 Sistema
Integrado de Recursos Humanos;

Missdo de Assisténcia Técnica de consultores Bisssl, no dmbito das Contas
Nacionais;

Missdo de Assisténcia Técnica sobre Plano Estmtégio Sistema de
Informacéo;

Consultoria permanente e de curta duracdo de duesultoras brasileiras para
apoio a revisdo do plano tabular do Inquérito apiego (IE);

Representacdo do INE em missdes Internacionasitas/de trabalho no ambito
da cooperacao bilateral;

Assisténcia Técnica de Consultores BrasileirosCanso Geral da Populacao e
Habitagéo.

13
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3. Infra-estruturas Estatisticas

3.1 Coordenacéo Estatistica

Neste ambito destacaram-se as seguintes acgoes:

» Actualizacdo do Ficheiro de Unidade Estatisticagiesariais recorrendo ao
registo estatistico de empresas, fontes adminiggate a Inquéritos
Econdmicos;

» Consolidagéo da producdo de Contas Nacionais abas¢eadas no SCN93;

» Continuagdo dos Inquéritos de Conjuntura Econémagsasectores da industria
extractiva, industria transformadora, construcdamércio, turismo e
transportes;

» Gestdo e Manutencdo continua do Ficheiro CentraUmidades Estatisticas
Empresariais, FUE;

» Recolha e registo continuo dos instrumentos de;&otastatistica utilizados no
Sistema Estatistico Nacional (SEN);

= Gestdo permanente do Ficheiro de Unidades Estadstmpresariais com dados
dos Inquéritos as empresas e actos administratigoRegistos Estatisticos de
Empresas (RGE).

3.2 Bases Cartogréficas Censitarias

No cumprimento desta tarefa, foi prestada princgiahcdo na actualizagédo da Base
Cartografica Censitaria para a preparacdo do RGBidveitando as operacdes de
campo realizadas nos inquéritos, correccdo da DPAtreducdo de novos dados

referentes ao seccionamento mais actualizados|h@de apoio a IEA, reproducéo de
croquis e acompanhamento de campo, vectorizac@odeigio de layouts das cidades
de N'Dalatando, Camabatela, Dondo, Alto Dondo euGgd Alto.

Conclusédo da actualizacédo cartografica das ortofapas das cidades supracitadas,
assim como a digitalizagédo das mesmas cidades)giodie Layouts e a conclusao dos
manuais de procedimentos sobre actualizacéo dagcaiit censitaria em Angola.

4. Producéo Estatistica

4.1 Estatisticas Demograficas e Sociais

Foram realizadas as seguintes actividades

» Realizacdo do Inquérito ao Emprego em Angola copertara nacional;

* Producéao de Estatisticas Sociais 2009;

* Producdo de estatisticas Vitais;

» Sistema de Indicadores da Crianca Angolana (SI@Ajduzir e publicar
indicadores sobre 0s 11 compromissos da criangalaarsy

» Publicacdes dos perfis socio — demograficos (hedmiasaneamento, género
e agricultura);
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» Estatisticas do trabalho e salarios;

» Recolha de dados do Inquérito aos Agregados Faeslia QUIBB I, nas
18 provincias do pais;

» Capacitacdo Técnica na area de tratamento e adéldados;

4.2 Estatisticas Econémicas e Financeiras

Neste dominio foram realizadas as seguintes aatieist

* FElaboracdo de Notas de Imprensa mensais do ind&ePrécos no
Consumidor (IPC) da cidade de Luanda, (Jan / De0dé);

* Elaboracdo de Notas de Imprensa Quinzenais do dnd& Precos no
Consumidor (IPC) da cidade de Luanda, (Jan / De0dé);

= Boletins Mensais do IPC de Luanda (Jan / Dez d&)201

* Folhas de Informac&o Rapida Mensais do indice éed®rGrossista (IPG)
(Julho de 2011);

* Indice de Precos Agregados (IPA);

= Continua a recolha de dados sobre o Inquérito Amieimonizado as
Empresas, referente ao ano de 2010, consequengemania codificacdo e
digitacao;

» Boletim Anual das Estatisticas do Comércio Exteta@010;

» Elaboracdo dos Boletins Trimestrais do IPI do a2

= Elaboracdo dos Boletins Trimestrais do IP1 do & Il trimestres de 2011,

» Realizacdo do (IAHE) 2009 e 2010;

= Tratamento dos dados do (IAHE) 2009.

4.3 Censos e Inquéritos

Preparacédo do Censo Geral da Populagao e Habitacao.

Conclusédo do plano estratégico para RGPH e do rhateudormacdo para 0s
agentes cartograficos, revisdo dos questionariozarual para o Recenseamento
Geral da populacdo e Habitacdo, actualizacdo dae bads informacao
georreferenciada, seccionamento nas 18 provincias.

5. Contas Nacionais

No que concerne as Contas Nacionais, no periodaamdise destacaram-se as
seguintes actividades:

* Implementacéo do Sistema de Indicadores das Chiatzisnais 2009 — 2010;

» Elaborada a Folha de Informacdo Répida da Conjafiiaonémica referente ao
2° trimestre de 2011;

» Elaboracdo da Sintese Econdmica referente ao Zssrende 2010;
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Contas Nacionais de 2009 definitivas elaboradas@a de informacéo

referente a 2010 em curso;

* Recolha de dados do Inquérito de Conjuntura refersam 3° trimestre de 2011;

» Continuacao da recolha de informacéao referentel@,20cluindo o Inquérito
Anual Harmonizado as Empresas e o Inquérito dealizacdo do FUE;

» Digitacéo e tratamento da informacao contabilistie2010;

* Elaboracao da estrutura da Classificacdo Nacian8ehs e Servicos — CNBS;

* Realizacao conjunta com o DEEF, dos Inquéritos IAHBFUE referentes a
2009 e 2010;

« Estatisticas do FUE 2006 — 2009.

6. Difusao Estatistica

A Difusdo Estatistica € uma actividade que temqgtgpectivo colocar a disposicdo dos
utilizadores a Informacéo Estatistica produzida peE. Neste ambito foi realizado um
conjunto de accoes e tarefas que se consubstanoigeguinte:

= A publicacdo do Ficheiro de Unidades Estatisti€aty) 2005-2008;
= O lancamento dos Relatorios | e 1l IBEP;

= Nota de Imprensa do IPG Dezembro 2011;

» Nota de Imprensa disponivel até Dez 2010;

= Boletim do IPC disponivel até Dez 2010;

= A péagina Web com linguagens de criacdo HTML e C8&8iScébncluida com
sucesso e langcada a 06 de Setembro de 2011;

* [ndice de Precos Grossistas IPG;
= Publicagéo das FIR de Conjuntura do I, Il e lin@stres de 2011,

=  Anuario Estatistico do Comércio Externo de 2016JR do | e Il trimestre de
2011;

= FIR Trimestral do Comeércio Externo;

» Impressdo dos servicos de artes gréficas dos wiiésreDepartamentos, tais
como instrumentos de notacdo, manuais, documedtomistrativos, etc;

» Reproducéo de todo o material produzido pelo INE;
» Boletim de Estatisticas Sociais;

= Apoio as actividades do Dia Africano de Estatisfi0al;
= Semana Angolana de estatisticas;

» Dia Mundial de Estatistica.
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7. Gestao Administrativa, Financeira e de Recursos Huanos

7.1 Recursos Humanos

O quadro de pessoal do INE caracteriza-se em wbsct contratados. Até Dezembro
de 2011 o quadro do pessoal situa-se em 239 funcasd@os quais 180 do quadro e 59
contratados, isto €, 42% a razdo entre estas datagocias. Contam-se ainda 70
funcionérios das diversas provincias perfazendtereso 309 o total geral do pessoal
do INE em 2011.

Quadro n.° 1 N.° de Pessoal ao Servigo por sexo e UOs

Unidades Organicas M H MH % M % H
1 2 3 4=1/3*100 5=2/3*100
Direccao Geral 1 2 3 33 67
Gabinete do Conselho Directivo 4 5 9 44 56
Planeamento e Cooperagéo 3 3 6 50 50
Recursos Humanos, Adm. e Financas 13 24 37 35 65
Contas Nacionais e Coord. Estatistica 14 24 38 37 3 6
Estatisticas Econdmicas e Financeiras 30 23 53 57 43
Estatisticas Demograficas e Sociais 8 14 22 36 64
Censos e Inquéritos Especiais 3 25 28 11 89
Informacéo e Difuséo 4 14 18 22 78
Informatica 11 14 25 44 56
Total 91 148 239 38 62

A participacdo feminina no quadro de pessoal peemtndo INE até Dezembro de
2011¢é de 38% com relagcdo ao ano passado, vistbaywe apenas uma diferenca de 9
em relacdo ao género masculino.

Grafico n.° 1 Pessoal ao Servi¢o por Sexo e UOs
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O DCIE € que possui maior participacdo masculima 88%, a seguir o DID com 78%
e depois a DG com 67%.

Quadro n.° 2 N.° de Pessoal ao Servigo por Niveis de Qualifiéaze UOs

Superior Médio Outros Total %

Unidades Orgénicas a b c d e=a/d*100 f=b/d*100 g=c/d*100
Direccao Geral 3 0 0 3 100 - -
Gabinete do Conselho Directivo 4 0 5 9 44 - 56
Planeamento e Cooperagéo 5 1 0 6 83 17 -
Recursos Humanos, Adm. E Financas 10 8 19 37 27 22 51
Contas Nacionais e Coord. Estatistica 20 15 3 38 53 39 8
Estatisticas Econdémicas e Financeiras 13 27 13 53 25 50 25
Estatisticas Demograficas e Sociais 13 5 4 22 59 23 18
Censos e Inquéritos Especiais 13 12 3 28 46 43 11
Informacéao e Difuséo 3 3 12 18 17 17 67
Informética 13 10 2 25 52 40 8

Total 97 81 61 239 40 34 26

O quadro apresenta uma concentracdo de técnicososnéd DEEF com 27
funcionarios, num total de 53 trabalhadores.

Por niveis de qualificagdo o quadro apresenta witdninferior de técnicos Médios
Administrativos e Outros, em relacdo aos técniagsesores, que se apresenta com

universo de 40%.

No que respeita ao nivel superior a DG apresentase 100%, depois o DPC com
83%, o DEDS com 59% e o DCNCE com 53% respectivéanen

Grafico n° 2Pessoal ao Servico por Niveis de Qualificacao
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Quanto ao quadro do pessoal administrativo e ootiDBRHAF apresenta maior nimero
de pessoal com 37 elementos, isto é, representaddlédtal dos trabalhadores desta
categoria.

De sublinhar ainda que o DEEF é o que apresentarnmdi de pessoal com 53
trabalhadores, isto é, 25% do universo do INE.

Quadro n.° 3 Participacado Feminina nos Cargos de Direccao e Chaf

Funcbes Homens Mulheres HM %H %M %HM
1 2 3 4=1/3*1005=2/3*100 6=3/2*100
Directores 2 1 3 67% 33% 14%
Chefe Departamento 3 2 5 60% 40% 23%
Chefe Divisdo 8 6 14 57% 43% 63%
Total 13 9 22 59% 41% 100%

Nos cargos de direccdo e chefia, a participacdanfeané relativamente inferior em
relacdo aos homens em todas as suas fungoes.

Grafico n.° 3- Participacdo Feminina nos Cargos Direcgéo e Chefia

W DG
m Chef.Dep
m Chef.Div

A participagédo feminina a nivel de Direc¢do e Gheifpresenta-se com um indice de
41%. Este indicador confere apenas a 9 cargosm@edaio e Chefia nomeados. Destes,
43% séo Chefes de Divisao, 40% Chefes de Departanee83% Directores, como
atrds ja se fez referéncia, é relativamente infedoequilibrio das funcdes entre
mulheres e homens no INE.
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7.1.1 Acgéo Social

O INE tem disponivel um posto médico devidamentgipeglo, com dois médicos e

uma enfermeira que prestam servicos de clinical Jems vezes por semana) e
Ginecologia e Obstetricia (uma vez por semanakefl@ando os trabalhadores e seus
familiares directos e funcionarios do MinistérioRlaneamento. Tem também um stock
de medicamentos de acesso gratuito de acordo cpresgicdes médicas.

Assim sendo, o INE beneficiou durante o ano emréafga de assisténcia médica e
medicamentosa no centro médico existente no ewlifiede. Foram efectuadas 270
consultas de clinica geral, ginecologia e obsfatdos trabalhadores e familiares para
além da assisténcia e prestacdo diaria dos serdeo®nfermagem. Beneficiam
igualmente desta componente os trabalhadores elid@si do Ministério do

Planeamento num total de 266 consultas de clirecal,gginecologia e obstetricia, o
gue perfaz um total de 536 trabalhadores assistidi@nte o ano de 2011.

7.1.2 AccOes de Formacao

No ambito do plano de formacgéao, tem sido uma plamle para o desenvolvimento de
conhecimentos e habilidades técnico-profissionass tcabalhadores. Assim, o pessoal
técnico do INE beneficiou de accdes de formacaanterior e exterior do Pais. Na

accdo de formacéo interna beneficiaram 49 técrengsianto no exterior beneficiaram
27 técnicos.

Algumas formacdes beneficiadas pelo INE foram:

- Workshop sobre VMware Infrastructure Essentials;

- Formag&do em Amostragem e Extrapolacéo;

- Formagédo Comportamental — Missao;

- Formagé&o Comportamental - Cultura e Valores;

- Formag&do Comportamental — Comunicacao;

- Formacgéo sobre Lideranca de Pessoas;

- Formacgé&o sobre Comunicagéo e Gestao de Equipasos.
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7.2 Administragdo e Financas
Este item faz parte de um outro documento (Retafdranceiro)

7.3 Outras Actividades
As outras actividades relevantes que mereceraraglestiurante o ano de 2011 foram:

- Visita Ministerial a provincia de Malange aquando 3° Conselho Consultivo
alargado do Ministério do Planeamento de 02 aSaleembro de 2011,

- Visita Ministerial ao Brasil no ambito da Coopgia bilateral Angola-Brasil, de 05 a
11 de Novembro de 2011

- Visita ao INE de uma missdo conjunta SADC-BAD 22 Novembro a 04 de
Dezembro no ambito do refor¢co da capacidade do SEN.

-Varios encontros com peritos da UNESCO para itleatido das necessidades do INE
na capacitacao da forca de trabalho na especialidad

7.4 Parque de Viaturas

O parque de viaturas do INE, apesar da aquisicaalltionos anos de alguns meios de
transportes para apoio ao pessoal, assim como apajabinete, revela-se insuficiente
para as actividades do INE. O INE tem trés minieari@s para o transporte do pessoal,
beneficiando os trabalhadores que vivem nas areas distantes, distribuidos por trés
linhas: Cacuaco, Viana, Kilamba- Kiaxi e Benfica.

O aumento do numero de inquéritos e a sua extens#as as provincias do pais assim
como a necessidade de preparacdo de RGPH, maisifiespeente a actualizacdo
cartografica em todo o territério nacional, torngerativo a necessidade de aquisi¢cao
de mais meios de transporte para o efeito. O quazhixo apresenta o estado do parque
de viatura do INE.

Quadro n® Existéncia de Viaturas no Parque do INE 2011

Marcas Quantidade | Bom Estado | Mau Estado

VW Passat 2 2 0
Toyota Prado 10 8 2
Toyota Land Cruiser 14 13 1
Nissan Paladin 8 8 0
Nissan Tida 2 2 0
Nissan Patrol 6 5 1
Ford Everest 4 3 1
Isuzu Trooper 5 2 3
JMC Landwind 3 0 3
JMC 2 1 1
Daihatsun Terios 7 5 2
Hyundai 110 2 2 0
Hyundai County (Mini-autocarros) 3 3 0
TOTAL 68 54 14
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7.5 Mobiliario e Outros Equipamentos

Com o aumento do numero do pessoal efectivo em @@ldriacdo dos SPINE’s, o INE
tem necessidade de adquirir mobiliario, equipamaritsmatico e de escritério.

7.6 Servico de Catering

O INE tem nas suas instalacfes uma lanchonetetodds os funcionarios beneficiam
de um desconto de 10% no preco dos produtos. Oogdespie tem salarios
relativamente abaixo do poder de compra, nomeadampassoal da limpeza,
estivadores e motoristas beneficiam da primeiraig&bd do dia. Portanto cerca de 40
pessoas beneficiam da sopa gratuita no periodaadharaté as 7:30.

8. Constrangimentos

A falta de Internet no Centro de Documentacao ende Base de Dados para a consulta
da informacédo estatistica produzida pelo SEN eosuS8istemas Estatisticos, assim
como a formacgéo técnica no dominio da reprodugditusdo da informacao estatistica
oficial, a crescente procura da informacéo esitedisproduzida pelo INE versus
producéo estatistica, apresenta-se como factdatino;

As constantes oscilagbes no sistema informatidernat e intranet, algumas vezes
causadas por cortes de energia eléctrica;

A alta rotatividade dos servicos que obriga a neekeccdo de pessoal e formacgao
continua para a capacidade profissional;

A fraca qualidade e cobertura dos registos admatigbs, ndo realizacdo de inquéritos
(dentro dos prazos), regulares aos agregados &aes)i assim como algumas
debilidades em recursos humanos e financeiros;

Dificuldades no acesso aos dados das fontes, dmgerida a nao disponibilizacdo de
recursos, apesar de incluidos no orcamento, quiédiaam a actividade de busca e
contacto permanente com as empresas;

Como é ébvio a construcédo do Edificio Sede é uralidezle, porém, a falta de espaco
no actual edificio em que funcionam os servicostraen do INE, reflecte-se nas
condi¢cdes adequadas de trabalho e de seguranciadios estatisticos individuais, bem
como no funcionamento pleno do Conselho NacionaEstatistica, através das suas
Comissoes Especializadas de trabalho;

A esta grande necessidade junta-se a falta ddagSés dos Servicos Provinciais do
INE em cada Provincia que permitam as minimas ¢oedide trabalho e de seguranca
dos dados individuais de forma a tornar possivetoalucdo de estatistica no ambito
Nacional;

Falta do relégio do ponto para o controlo da asdaile e pontualidade dos
trabalhadores;
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Incumprimento das regras de conduta e deontolagiispional por parte de alguns
funcionarios dificulta o trabalho do DRH,;

Algumas dificuldades no manuseamento da legislgiwal;

N&o bancarizacédo dos salarios do pessoal efealiwmitido no ultimo concurso publico
(Julho de 2011);

Envio tardio das solicitacdes de material, equipame= meios financeiros para as
unidades organicas;

Envio tardio das coordenadas bancarias do pessamtual que participam nos
inquéritos, (inquiridores, supervisores, revisokgitadores e motoristas) o que atrasa
0 pagamento dos seus salarios;

Atraso na entrega das facturas justificativas aldude caixa;

Falta de um aplicativo informatico de gestao firears;

O nao funcionamento do sistema dos telefones e fax.

9. Conclusdes

Conforme se fez referéncia na introducdo, apesaradontecimentos ja referidos, em
2011, o INE ganhou uma nova dinamica, estando tautesar-se de dia para dia
principalmente com a nomeacdo do novo Director IGera constituicdo da nova
direccdo que esta a proporcionar a abertura desmp@rtunidades para os desafios a
que se compromete no futuro.

Foram aprovados os seguintes diplomas:

- Lei 3/11 de 14 de Janeiro sobre Sistema Estatistacional (SEN), que aprovou as
bases gerais do SEN;

- Lei 19/11 de 20 de Maio sobre as Bases GeraizGioH
- Orcamento do RGPH para 2012
- Plano de Actividade Geral do Censo

- Decreto Presidencial n.° 313/Ctia o Gabinete Central do Censo junto do Instituto
Nacional de Estatistica e aprova o seu respeciyalamento.

- Regime de elaboracéo, aprovacéo e execucaodoapna do Censo 2013, sob

proposta do Instituto Nacional de estatistica caneqger do Conselho Nacional de
estatistica, e outros.
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ANEXOS



INE — Quadro Sintese do Relatério de Actividades d2011

DEEF

Designacao

Resultado Esperado

Ponto de Situacaa

Observacéao

Nota de Imprensa Quinzenais do IPC de
Luanda até Dez 2011

lPublicadas 11 Nota

12}

indice de Pregos no Consumid
-IPC de Luanda

d¥ota de Imprensa mensal do IPC de
Luanda até Dez 2011

Publicadas 11 Nota:

| Nota de Dez 2011 e
"Curso

Boletim Mensal do IPC de Luanda até D
2011

éublicados 11
Boletins

Boletins de Dez 2011
em Curso

indice de Precos Grossista

Folha de Informacgdo Rapida (FIR) até D
2011

ef}ublicadas 11 FIR’Y

FIR de Dez 11 em
curso

Estatisticas do Comércio
Externo

1) Folha de Informacéo Rapida Trimestr
até Dez 11

2) Anuério de Estatisticas do Comercio
Externo de 2010

Publicadas 3 FIR s
&F Il e 11l Trim. Dez
2011) e o Anuario
do Comercio
Externo de 2010

FIR do IV Trim. do
ano 2011 em curso

Estatisticas Industriais

Folhas de Informacédo Rapida por trimes
do ano de 2011

tIr:>ublicadas as FIR’g
0% I edo Il Trim. de
2011

FIR'sdollle IV
Trim. de 2011 em
curso

DCIE

Designacgao

Resultado esperado

Ponto de Situacgag

Observacédo

Realizagcdo da Cartografia
Censitéaria

Actualizacdo e Automatizacdo da base
Cartografia Censitaria de Angola

jEm Ccurso

Actividade
permanente até a
realizagdo do Censo
da Populacédo e
Habitacéo

Elaboracéo dos perfis provinciais e do
Volume 3 (Relatério sobre o estudo das
condicdes de vida das populagdes)

Nao Realizada

Definitivo

Conclusédo Actualizagéo cartogréfica da
ortofotomapas das cidades de

5

Todas as previstas

N’Dalatando, Camabatela Dondo, Alto Realizada (actividades)
Dondo, e Golungo Alto
Digitalizacdo das cidades supracitadas Realizada Tod_a_s as previstas
(actividades)
~ . Todas as previstas
Producéo de Layouts Realizada (actividades)
Concluséo dos manuais de procedimen{os o
T . . Todas as actividades
sobre a Actualizacao da Cartografia Realizada .
2 previstas
Censitaria em Angola
Digitalizacao das principais cidades Realizada Actividade
permanente
Correcgéo da DPA e introdug&o de novos o
. . Actividade
dados referentes ao seccionamento majRealizada
. permanente
actualizados
Trabalhos de apoio a IEA. Reproducédo jﬁ . Actividade
. ealizada
croquis e acompanhamento de campo permanente
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DCNCE

Designacao

Resultado Esperado

Ponto de Situacgag

Observacédo

Recolha e digitacéo da
informacédo do Inquérito de
Conjuntura

Folha de Informacdo Réapida da
Conjuntura Econdémica referente ao 3°
trimestre de 2011 elaborada

Elaborada

Sintese de Conjuntura

Compilacédo dos indicadores d
Contas Nacionais 2009
definitivas e 2010 preliminares

n€ontas Nacionais de 2099 definitivas
elaboradas e recolha de informacao
referente a 2010

Em Curso

Digitacdo e tratamento da
informacédo contabilistica de
2010

Em Curso

Elaboracéo da estrutura da
Classificacdo Nacional de Ben
e Servigos - CNBS

Em Curso

Manutencgédo e Actualizacéo dg
Ficheiro de Unidades
Estatisticas (FUE) através do
Registo Geral de Empresas
(RGE)

Em Curso

Actividade
permanente

DEDS

Designacao

Resultado Esperado

Ponto de Situacgag

Observacédo

Publicacao dos dados do

Dados sobre emprego e desemprego

Relatorio elaborado,

Inquérito ao Emprego em . Realizado espera-se aprovacad
Angola - 2009/2010 publicados do mesmo
Projeccdes da Populagdo :jnformagéo~disp0nivel sobre as projecc( ®alizado Foi_calc~ulad0 as
a populagéo projeccdes até 2015
Esta na fase de
processamento dos
Inquérito do Emprego em Dados recolhidos no ano de 2011 a m’velEm curso dados das primeiras

Angola - 2011

nacional e 50% digitados

provincias e finalizod
arecolha da 22 fage
9 Provincias)

Producédo de Estatisticas Vitais
2010

Dados recolhidos e tratados de 2010 a tg
as conservatorias de registo civil de Luary

S
m curso
a

Producéo de Estatisticas Socia

| Draft do Anuério de 2010 elaborado e
disponivel para apreciagao

Em curso

Boletim de 2010 est]
na fase de revisao da
informacgéo
compilada

Base de dados do SICA-
Sistema de Indicadores da
Crianca

indicadores da crianca e ODM

Operacionalizacdo da Base de Dados co

nﬁm Curso

E necessario a revis§io
dos indicadores tendp
em conta a

dificuldade na
alimentag&o da Bassq
de Dados
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DI

Designacao Resultado Esperado Ponto de Situacag Observacao
Espgmﬂcagoes e desenho de Realizada
Servidores
Especificagbes e desenho de Realizada
Rede
Controlo e gestao de projectos Iniciado e em eddedsxecucdo elevad¢ Em Curso
Desen”ho e preparacédo de “Data Realizada
Center
Instalacdo de Servidores e .
Realizada

Redes
Limpeza de Virus Actividade de rotina
Esta(;ao:Padrao (definicdo e Realizada
instalacéo)
Definir perfis de pessoal técnico Em Curso
Def|n|r~planos integrais de Em Curso
formacéo
Elaboracao de especificacdes fe
apoio na andlise e seleccédo de Em Curso
produtos e servicos
Procedimentos e Metodologias
de Gestdo operacéo e Em Curso
manutenc¢do segundo ITIL e
COBIT
Suporte e Manutencao Em Curso
“Disaster Recovery Em Curso
Sistema de correio electrénico Realizada
Actualizacdo automatica e Realizada
distribuicdo de SW
Seguranca Em Curso
Importacdo de Dados de Lotug Em Curso
Notes
Gestao de contratos de

~ . . Em Curso
Manutengé&o e Licenciamentos
Procedimentos de “backup” Em Curso
Formacéao “on Job” Em Curso
Formacé&o de utilizadores N&o realizada
Manual de utilizadores Ainda em

preparacao
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DID

Designacao Resultado Esperado Ponto de Situacag Observacao
Estatisticas do Ficheiro de Realizada
Unidades Empresa 2005-2008
Estatistica do Comércio Externo Realizada
2010
indice de Precos Grossistas Realizada
(IPG) de Agosto 2011
FIR Comércio Externo | e Il Realizada
Trimestre
Preparacao da intranet do INE Em Curso
Preparacdo da Semana Angolana Realizada
de Estatistica
Reproducao de publicagdes,
instrumentos de notacéo,
guestionarios, manuais,
documentos administrativos,
folha de informacao rapida etc
Nota de Imprensa IPC até Now. Realizada
de 2011
Boletim do IPC de 2010 N&o realizada
Estatisticas sociais 2009 Realizada
Relatorio | e 1l do IBEP 2010 Realizada
Conclusédo da péagina do INE Realizada
Venda, contrato, oferta Realizada
Catalogacéo das publicacdes Realizada
entradas
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DRHAF

Designacao Resultado Esperado Ponto de Situacag Observacao
I(ll\loEnstrugao do Edificio Sede dOEm construgio Em Curso
Abertura do SPINE nas provincias do
Impk_ementar oS SPINE' Huambo, Benguela, Namibe, Cabinda €| Realizado
Servigos Provinciais do INE Cunene
Preparacéo de condic6es para a abertdra
dos SPINE nas provincias da Huila, Em Curso Termino até 30/12/1
Kuanza Sul, Uige e Kuando-Kubango.
Construir os Edificios dos Realizado o concurso de pré-qualificacdo
SPINE’s para a contratacdo do empreiteiro para a
construcdo do edificio para os Servigos Realizad
provinciais do INE nas provincias de calizado
Benguela, Lunda-Sul e Malange.
Concurso para a contratacdo da empresa de

fiscalizagdo da construcéo dos edificios
dos SPINE de Malange, benguela e Lun
Sul.

d&ncado o Concurs

Processo de legalizacdo dos terrenos n
restantes provincias.

S
Em Curso

Elaboracéo do Plano de
Desenvolvimento de Recursos|
Humanos

Realizados cursos de comunicacgéo e
gestdo de equipas, curso de metoring e
compromisso para chefias.

Realizado

Criados os instrumentos para avaliacao
desempenho (criacdo das funcdes, perf
funcéo, perfil de competéncias).

do
|8€alizado

Instalado o aplicativo informatico para o
sistema integrado dos recursos humang

S,

formacao dos técnicos, carregamento dps

dados
Elaboracéo do Plano de Carregamento dos dados no aplicativo.
Desenvolvimento de Recursos Em Curso

Humanos

DPC

Designacao

Resultado Esperado

Ponto de Situacaa

Observacéao

bMelhoria e qualidade dos produtos e do

Acompanhamento dos Project PEm Curso Actividade continua
de Cooperacao quadros do INE

Continuacao da preparacédo da

Estratégia Nacional de Obter éxitos nos resultados que concor 39 Curso

Desenvolvimento Estatistico
(ENDE)

para o progresso do INE e do Pais

Plano de Actividades para 201 Orientagao do percurso dasAAc_t|V|dades %Om Curso
NE durante o ano em referéncia
Relatério de Actividades de | Balanco e Avaliacdo das Actividades Em Curso

2011

realizadas pelo INE em 2011
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